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INTRODUCCIÓN Y MARCO ESTRATÉGICO 
Con más de 29 años de trayectoria, la Asociación Ibón de Adicciones se ha consolidado como una entidad de referencia 

en Aragón en el ámbito de la prevención, atención e inserción social de personas con problemas de adicciones y otras 

conductas de riesgo. 

Durante el año 2025, la entidad ha reforzado su posicionamiento, ampliando su impacto en los ámbitos de prevención, 

atención y reinserción social, y consolidando un modelo de intervención basado en la calidad, la evidencia técnica y la 

coordinación institucional. 

A lo largo de este ejercicio, la Asociación ha mantenido y desarrollado su intervención en distintos territorios de la 

Comunidad Autónoma, combinando la atención directa a personas con programas de prevención en población joven y 

actuaciones de reinserción social en contextos de especial vulnerabilidad. Este trabajo se ha llevado a cabo desde una 

perspectiva multidisciplinar, teniendo en cuenta los factores personales, familiares y sociales que intervienen en los 

procesos de adicción. 

PROPÓSITO Y MODELO DE INTERVENCIÓN 
La Asociación Ibón tiene como propósito contribuir a una sociedad más saludable e inclusiva, mediante el desarrollo de 

intervenciones especializadas en el ámbito de las adicciones. 

Su modelo de intervención se articula en tres ejes fundamentales: 

• Prevención, especialmente en población joven y entornos educativos  

• Atención terapéutica, adaptada a las necesidades individuales y familiares  

• Reinserción social, orientada a la recuperación e integración plena de las personas  

Todo ello se desarrolla a través del trabajo en red con instituciones públicas y privadas, y bajo un enfoque basado en la 

evidencia, la profesionalidad técnica y la mejora continua. 

MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

Misión 
Prevenir, intervenir y favorecer la inserción social de personas con problemas de adicciones y conductas de riesgo, 
promoviendo su autonomía, bienestar y plena inclusión en la sociedad. 

Visión 
Ser una entidad de referencia en Aragón en el abordaje integral de las adicciones, destacando por la calidad de sus 
intervenciones, su compromiso social y su capacidad de adaptación a las nuevas realidades. 

Valores 

• Profesionalidad y rigor técnico  

• Compromiso social  
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• Confidencialidad y respeto  

• Igualdad e inclusión  

• Trabajo en red  

• Atención centrada en la persona  

• Mejora continua  

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
Durante el periodo actual, la Asociación Ibón orienta su actividad hacia los siguientes objetivos: 

• Consolidación de los programas de intervención terapéutica en adicciones, garantizando su continuidad y 

calidad  

• Ampliación de la cobertura territorial en Aragón, incrementando la presencia en diferentes contextos  

• Refuerzo de la prevención en población joven, especialmente en entornos educativos  

• Impulso de la inserción social de personas en situación de vulnerabilidad  

• Fortalecimiento de la coordinación con instituciones públicas y entidades sociales  

• Desarrollo de sistemas de gestión basados en la calidad y la evidencia 

RECONOCIMIENTOS 
La trayectoria de la Asociación Ibón ha sido reconocida por diferentes instituciones, destacando: 

➢ Medalla de Bronce al Mérito Social Penitenciario (2021). 

➢ Premio de Buenas Prácticas concedidos por UNAD 2018. 

➢ Premio de Buenas Prácticas concedidos por UNAD 2019. 
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PROGRAMAS DESARROLLADOS 

1. PROGRAMA DE ATENCIÓN 
Durante el año 2025, el programa de atención ha intervenido con un total de 129 beneficiarios directos, mediante 

actuaciones de carácter individual, familiar y grupal. 

1.1. Casos individuales 

Total, casos adicciones: 68 

✓ Zaragoza: 2 beneficiarios directos  

✓ Comarca Alto Gállego: 25 beneficiarios directos + 20 seguimientos de usuarios 2024  

✓ Comarca Jacetania: 6 beneficiarios directos  

✓ Reinserción: 17 beneficiarios directos, correspondientes a personas procedentes de la provincia de Huesca con 

problemáticas principalmente de adicción al alcohol y, en algunos casos, policonsumo de otras sustancias 

(cannabis, cocaína y psicofármacos), incorporadas a intervención grupal mediante talleres específicos  

1.2. Apoyo emocional a familiares 

Total, familiares atendidos: 36 

✓ Comarca Alto Gállego: 18 familiares  

✓ Seguimiento de familiares 2024: 8  

✓ Jacetania: 8 familiares  

✓ Zaragoza: 2 familiares  

1.3. Menores en conflicto social 

Total, menores atendidos: 10 

✓ EMA-IASS Huesca: 8 menores derivados para intervención en conductas de riesgo  

✓ Sabiñánigo (IES Biello Aragón): 1 menor en intervención preventiva  

✓ Zaragoza (CEIP San Jorge): 1 menor en seguimiento educativo  

1.4. Programa “Dejar de fumar” 

Total, fumadores atendidos: 15 

✓ Comarca Alto Gállego, Jacetania y Huesca: 15 usuarios participantes en programa de deshabituación tabáquica 

mediante intervención grupal  
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2. PROGRAMA DE PREVENCIÓN 
Durante el año 2025, el programa de prevención ha alcanzado a 1.783 beneficiarios directos, principalmente en 

población joven y entornos educativos. 

2.1. Prevención en centros educativos 

Zaragoza (Total: 510 alumnos / 23 profesores) 

✓ IES Valdespartera: 360 alumnos / 16 profesores  

✓ CEIP Rosales del Canal: 100 alumnos / 4 profesores  

✓ La Salle Santo Ángel: 50 alumnos / 3 profesores  

Huesca (Total: 831 alumnos / 32 profesores) 

✓ IES Ramón y Cajal: 387 alumnos  

✓ IES Lucas Mallada: 155 alumnos  

✓ IES Sierra de Guara: 117 alumnos  

✓ Escuela de Arte: 120 alumnos  

✓ CPIFP San Lorenzo: 52 alumnos  

Sabiñánigo – Comarca Alto Gállego 

✓ IES Biello Aragón: 96 alumnos participantes en acciones de prevención en aula  

2.2. Charlas específicas 

Violencia de género (25 de noviembre – Día Internacional):  

✓ Sabiñánigo: 24 alumnos (IES Biello Aragón)  

✓ Huesca: 120 alumnos (Escuela de Arte)  

✓ Orientación académica (Grado de Psicología):  

✓ Huesca: 72 alumnos (IES Ramón y Cajal)  

2.3. Programa de apoyo escolar (Comarca Alto Gállego) 

✓ CEIP Puente Sardas: 11 alumnos en refuerzo educativo y prevención de conductas de riesgo  

✓ CEIP Montecorona: 9 alumnos  

✓ Colegio Santa Ana: 7 alumnos  
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2.4. Proyecto CODI (Fundación Federico Ozanam e Ibón) 

✓ CRA Alto Gállego Biescas: 8 alumnos  

✓ CRA Alto Gállego Panticosa: 8 alumnos  

✓ CEIP Puente Sardas: 8 alumnos  

✓ Colegio Santa Ana: 8 alumnos  

✓ IES Biello Aragón: 8 alumnos  

2.5. Programa de Cualificación Inicial – Operario forestal (Ayuntamiento de Jaca) 

✓ 8 alumnos participantes en acciones de prevención de adicciones dentro del itinerario formativo  

3. PROGRAMA DE REINSERCIÓN SOCIAL 
Durante el año 2025, el programa de reinserción social ha atendido a 823 beneficiarios directos, en el ámbito 

penitenciario y en programas de gestión de penas y medidas alternativas. 

3.1. Centros penitenciarios 

Zuera: 

✓ Adicciones: 40 internos en intervención terapéutica grupal  

✓ Agentes de salud: 42 internos en formación y sensibilización de VIH e ITS 

✓ Aislamiento: 4 internos en intervención específica  

Daroca: 

✓ Adicciones: 30 internos en intervención terapéutica grupal 

✓ Escuela de padres: 12 internos en intervención familiar  

✓ Agentes de salud: 17 internos en formación y sensibilización de VIH e ITS 

3.2. Servicios de Gestión de Penas y Medidas Alternativas – Zaragoza 

(Programas: 9 meses | Talleres: 4 meses) 

Total: 395 penados  

✓ Programa Proseval (seguridad vial): 20  

✓ Programa Priama (violencia de género): 75  

✓ Taller Regenerar (violencia de género): 135  
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✓ Taller Convivir (delitos contra la comunidad): 45  

✓ Taller Taseval (seguridad vial): 105  

3.3. Servicios de Gestión de Penas y Medidas Alternativas – Huesca 

Total: 103 penados  

✓ Programa Proseval (seguridad vial): 25  

✓ Programa Priama (violencia de género): 32  

✓ Taller Regenerar (violencia de género): 34  

✓ Taller Convivir (delitos contra la comunidad): 1  

✓ Programa Proseval (seguridad vial): 9  

✓ Programa de Parentalidad Positiva: 2  

3.4. Ámbito nacional – Secretaría General de Instituciones Penitenciarias 

(Alicante, Albacete, Madrid, Huesca, Navalcarnero, Sevilla, Málaga, Mallorca, Pamplona, Santander, Tenerife, Zaragoza, 

Valencia) 

Total: 180 penados  

✓ Taller Convivir (delitos contra la comunidad): 60  

✓ Taller Regenerar (violencia de género): 60  

✓ Taller Taseval (seguridad vial): 60  

4. PROGRAMA DE SENSIBILIZACIÓN 
✓ 31 de mayo: Día Mundial sin Tabaco  

✓ 26 de junio: Día Internacional contra el Uso Indebido y el Tráfico Ilícito de Drogas  

✓ 25 de noviembre: Día Internacional contra la Violencia contra las Mujeres  

✓ 1 de diciembre: Día Mundial de la Lucha contra el Sida  

✓ Instagram: 15 publicaciones de sensibilización  

✓ Difusión mediante cartelería, folletos informativos y carta de servicios  

5. PARTICIPACIÓN EN EVENTOS Y REDES 
Participación en 72 eventos, incluyendo: 
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✓ Ferias de la salud (Sabiñánigo)  

✓ Día del Voluntariado (Huesca)  

✓ Red Aragonesa de Inclusión (Huesca y Zaragoza)  

✓ Formación Gobierno de Aragón – Salud Pública (adicciones)  

✓ Consejos de salud (Sabiñánigo)  

✓ Centro Cívico Rosales del Canal (Zaragoza)  

✓ Coordinación institucional (Bienestar Social, Familia e Inclusión)  

✓ Congresos y asambleas (UNAD)  

6. ACTIVIDAD INSTITUCIONAL Y COORDINACIÓN 
✓ Consejos de salud (Sabiñánigo y Huesca)  

✓ Junta Distrito Sur Zaragoza  

✓ Consejo Social Penitenciario (Zuera y Daroca)  

✓ Reuniones con administraciones públicas (IASS Huesca)  

✓ Participación ciudadana (Ayuntamiento de Huesca)  

✓ Comarca Alto Gállego  

✓ Grupo DGT Zaragoza  

✓ Coordinación con entidades del ámbito penitenciario y social  

7. RESULTADOS GLOBALES Y CONCLUSIÓN 2025 
Durante el año 2025, la Asociación Ibón ha desarrollado una intervención integral en el ámbito de las adicciones, 
alcanzando un total de 2.735 personas atendidas, distribuidas de la siguiente manera: 

➢ Atención: 129 beneficiarios  

➢ Prevención: 1.783 beneficiarios  

➢ Reinserción: 823 beneficiarios  

➢ Eventos y acciones desarrolladas: 72  

Estos resultados reflejan la consolidación del modelo de intervención de la entidad, caracterizado por su enfoque 
integral, su capacidad de atención y su presencia en el territorio. 

El volumen de personas atendidas y la diversidad de programas desarrollados evidencian un impacto social significativo, 
especialmente en la prevención en población joven y en la reinserción social. 
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La Asociación Ibón continúa avanzando en su compromiso con la calidad, la mejora continua y la adaptación a las nuevas 
necesidades sociales, reforzando su papel como entidad de referencia en Aragón en el ámbito de las adicciones. 

CALIDAD Y MEJORA CONTINUA 
La Asociación Ibón mantiene un firme compromiso con la mejora continua, orientando su actividad hacia la calidad de 

las intervenciones y el impacto social de sus programas. 

Para ello, se desarrollan de manera sistemática procesos de evaluación y seguimiento que permiten analizar resultados, 

identificar áreas de mejora y adaptar las intervenciones a las necesidades detectadas. Este enfoque se apoya en la 

formación continua del equipo profesional, la supervisión técnica de los casos y la progresiva protocolización de las 

actuaciones. 

Asimismo, la entidad impulsa la recogida y análisis de datos como herramienta clave para la toma de decisiones, 

garantizando intervenciones más eficaces, coherentes y basadas en la evidencia. 

ANÁLISIS ESTRATÉGICO (DAFO) 

DEBILIDADES AMENAZAS 

• Recursos económicos limitados • Aparición de nuevas adicciones (tecnológicas y conductuales) 

• Dependencia de financiación pública • Contextos de vulnerabilidad social 

• Capacidad de atención condicionada por la 

demanda 
• Persistencia del estigma asociado a las adicciones 

FORTALEZAS OPORTUNIDADES 

• Amplia experiencia profesional • Nuevas líneas de financiación pública 

• Trabajo en red consolidado • Mayor sensibilización social 

• Modelo de intervención integral • Desarrollo de programas basados en evidencia 

• Reconocimiento institucional • Refuerzo de la colaboración institucional 

OPTIMIZACIÓN DE LOS PROCESOS 
La organización interna de la Asociación Ibón se basa en un modelo orientado a la eficiencia y la especialización, que 

permite mejorar la calidad del servicio prestado y optimizar los recursos disponibles. 

En este sentido, se promueve una coordinación interinstitucional activa, facilitando el trabajo en red con 

administraciones públicas y entidades sociales. A nivel interno, se trabaja mediante programas especializados, 

asegurando un seguimiento individualizado de las personas usuarias y una adecuada gestión documental. 
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Este modelo organizativo contribuye a una intervención más estructurada, ágil y adaptada a la realidad de cada caso, 

garantizando un uso eficiente de los recursos humanos y materiales. 

EQUIPO DE GESTIÓN Y EQUIPO TÉCNICO  

El equipo de la Asociación Ibón está compuesto por profesionales altamente cualificados en el ámbito social, 

psicológico, educativo y de gestión, con amplia experiencia en el abordaje de las adicciones desde una 

perspectiva integral. 

Su composición multidisciplinar permite dar respuesta a las diferentes necesidades de las personas usuarias, 

garantizando intervenciones especializadas, coordinadas y de calidad. 

JUNTA DIRECTIVA: COORDINACIÓN Y GESTIÓN (VOLUNTARIADO) 

 1 Dra. Sociología. Licenciada en Sociología. Especialista en Psicología Social. Profesora Universitaria 

UNIZAR (Diplomada en Trabajo Social) Máster en Dirección de Recursos Humanos. 

 1 Dr. Sociología. Licenciado en Sociología. Especialista en Psicología Social, Psicoterapeuta y 

Terapeuta Familiar (FEAP-FEATF). Profesor Universitario Jubilado. UNIZAR (Diplomado en Trabajo 

Social y Graduado Social) Máster en Dirección de Recursos Humanos. Certificado Aptitud Pedagógica-

UNIZAR. 

 1 Maestra de Primaria. Máster en Psicopedagogía   

 

EQUIPO TÉCNICO: 

 1 Psicóloga. Especialista Clínica  

 1 Psicóloga. Máster en Neuropsicología 

 1 Psicóloga. Máster Formación del Profesorado. Orientación Educativa. Máster Necesidades Educativas 

Especiales y Educación Inclusiva (actualidad) Fin de contrato laboral 

 1 Ingeniero. Organización Industrial. Especialista en Gestión, Calidad y Mejora Continua  

 1 Periodista. Comunicación e Imagen   
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